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PASTORAL DE LA ESCUELA SAN VICENTE DE PAÚL 

 

Somos una comunidad educativa seguidora de Jesucristo, según el carisma de San Vicente de Paúl y 

de Santa Luisa de Marillac, formadora de personas integras y renovadoras, con una opción preferencial 

por los más vulnerables, en estrecho vínculo con sus familias, desde una pedagogía de la audacia de 

la caridad afectiva y efectiva, potenciando las competencias para discernir y denunciar las causas de 

la pobreza y promover así cambios sistémicos. Hacia una sociedad más justa y equitativa.   

 

OBJETIVO ESPECÍFICO 

 

Brindar una formación integral, fundamentada en los valores humanos, cristianos y vicentinos, con 

acciones evangelizadoras y solidarias a nivel de todos los estamentos, para propiciar el encuentro con 

la persona de Jesucristo, en forma personal y comunitaria de todos los miembros de la Comunidad 

Educativa.    

 

LÍNEAS DE ACCIÓN: 

 

 ACCIÓN EVANGELIZADORA:  

La pastoral de la Escuela se propone, intensificar una experiencia centrada en Jesucristo de Amor y 

entrega al Señor y a los hermanos; desarrollando actividades que impliquen el cumplimiento de los 

Objetivos del presente plan y de los Objetivos transversales Educativos del Proyecto a través de las 

siguientes acciones. 

 Impartiendo las clases de Religión de Pre-kínder a Octavo Básico, como instancia de formación 

Religiosa tendiente a la vivencia y coherencia con la vida de los Alumnos. Se realiza la Oración 

diaria en las salas para propiciar el encuentro con el Señor. 

 Desarrollando Planes de Formación Cristiana para las Apoderadas Delegadas de Pastoral que 

los capacite para ser animadores en sus respectivos cursos. 

 Realizando las Pastorales mensuales con los Profesores, para fortalecer su compromiso 

cristiano y animar su quehacer educativo. 



 

 

 

 

 

 

 ACCIÓN SOLIDARIA: 

Para vivir el Carisma, la práctica de la caridad, se realizarán Campañas Solidarias para con los más 

pobres y abandonados, despertando la sensibilidad de los niños y viviendo el amor fraterno. 

Se trabajará por la Justicia, el respeto por la dignidad de la persona humana y su Vocación al amor, a 

la vida, a la libertad y la responsabilidad. 

 

La pastoral de la escuela se planifica, desarrolla y evalúa a través del Departamento de Pastoral que 

se propone ser una instancia de participación de los diferentes Estamentos que conforman la 

Comunidad Educativa.  

 

OBJETIVO DEL PLAN PASTORAL VICENTINO 

 

1. Integrar y engarzar la pastoral educativa al proyecto pastoral educativo de los colegios de las 

Hijas de la caridad (REVIC) 

2. Contribuir en la formación cristiana-vicentina del alumno, padres de familia, profesores, 

asistentes de la educación, personal administrativo y de servicio. 

3. Fomentar experiencias misioneras y actividades de proyección social, propiciando la solidaridad 

y caridad de manera voluntaria y generosa, a favor de los más pobres. 

4. Fomentar la participación de toda la comunidad educativa, en las actividades pastorales, 

celebraciones o experiencias de fe que se programen e involucrarlos en la Pastoral General de 

la Escuela. 

5. Acompañar en el proceso de formación en la fe a los diversos grupos pastorales de la familia 

vicentina. 

6. Formar líderes y agentes pastorales que se animen y organicen los espacios de formación 

doctrinal y vicentina, así como las actividades de evangelización y de misión en el colegio y ad 

gentes. 



 

 

 

 

 

CARACTERÍSTICAS DE LA PASTORAL VICENTINA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Profética: Anuncia a Jesús, Buena Noticia de los pobres y busca la conversión personal de 

todos. 

2. Misionera: Porque se siente llamada y enviada a dar razón de su fe y su amor a Jesús a los 

demás, especialmente a los pobres. 

3. Solidaria: Porque llevará la caridad y justicia a los menos favorecidos del sector alto de la 

ciudad de Copiapó. 

4. Comunitaria: La Pastoral Educativa Vicentina integra a la comunidad educativa y vivirá en la 

fe de Jesucristo compartiéndola con ella y buscará propiciar la sana convivencia entre todos. 
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VALORES PRESENTES EN EL PROYECTO EDUCATIVO VICENTINO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 CARIDAD 

Elemento fundamental de la Espiritualidad vicentina que articula los demás valores. 

Expresa el servicio a Jesús corporal y espiritualmente en la persona de los pobres, desde 

la comprensión, la afectividad, efectividad y entrega audaz y desinteresada de sí mismo 

por el otro, sobre todo en situaciones de vulnerabilidad social espiritual de las nuevas y 

antiguas pobrezas en todas sus dimensiones, que interpelan nuestra generosidad desde 

los talentos personales y comunitarios. Se manifiesta en la solidaridad compasiva, en la 

pastoral social y en el compromiso con los más vulnerables. 

 

 

 HUMILDAD 

Es el reconocimiento de nuestra condición de seres creados y redimidos, regalo del amor 

de Dios. Esto nos permite valorar nuestras virtudes en reconocer nuestras limitaciones. 

Conlleva la conciencia de que todo bien nos viene dado de Dios y necesitamos de los 

demás. Se manifiesta en la gratitud, en el trabajo colaborativo, manifestado en la 

corresponsabilidad y en la interdependencia. 

 

 

Caridad Humildad Sencillez

Respeto Responsabilidad Renovación



 

 

 

 SENCILLEZ 

Fue para San Vicente de Paúl su evangelio, porque lo impulsaba a desarrollar actitudes 

de veracidad, comprensión y sinceridad, tanto consigo mismo como con quienes le 

rodearon. Es la confianza en una vida sin adornos ni apariencias. Comprende la pureza 

de intención, la práctica de la verdad, la autenticidad personal, la coherencia de vida, el 

desprendimiento de lo material, el uso de un lenguaje transparente y la corrección 

fraterna. 

 

 

 RESPETO 

Consideración del otro en el marco de los derechos y deberes, en un contexto de 

relaciones de reciprocidad y de entendimiento. El respeto asume la diversidad cultural y 

la dignidad de la persona como horizonte supremo de convivencia. También considera 

la importancia de la naturaleza, digna de ser contemplada y conservada en relación al 

crecimiento de la humanidad. Este valor se manifiesta en el diálogo, la mansedumbre, 

cordialidad, escucha, serenidad y en la integración de las personas. 

 

 

 RESPONSABILIDAD 

Es la toma de conciencia de los actos personales y sociales a un compromiso en 

perspectiva de presente y futuro para el desarrollo de su vida y de la sociedad, 

asumiendo sus desafíos personales, valorando a los otros e insertándose en la dinámica 

transformadora de su entorno. Este valor se manifiesta en el compromiso en el trabajo 

y en la búsqueda de la justicia. 

 

 

 RENOVACIÓN 

Es la capacidad constante de discernimiento como consecuencia de haber sido creados 

por Dios en la perfectibilidad. Esta conciencia conduce a la persona a donar lo mejor de 

sí, desarrollar talentos y habilidades para realizar propuestas de cambio sistémico y 

concretarlas en nuestros CEV y la sociedad general. Este valor se manifiesta en la 



 

 

 

reflexión, en la capacidad crítica y en las propuestas de intervención que renuevan los 

ambientes, la convivencia y la sociedad en general. 

 


